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Protocolo de Prevencion y Actuacion
en caso de Acoso Psicoldgico Laboral o Conflicto Interpersonal

Se ha publicado en la Intranet del CIBER el nuevo “Protocolo de Prevencion y Actuacion en
caso de Acoso Laboral o Conflicto Interpersonal”.

La ruta a seguir para acceder al mismo es: Gestor documental/General/PRL/Protocolo Acoso.
Y los documentos que integran el protocolo son los siguientes:

o Protocolo de Acoso Psicoldgico.

o Anexos del Protocolo.
o Guiainformativa.
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